NO FEAR Ko6z6sség: 41 nemzetkozi véleményformald ismerteti véleményét a globalizacié kovetkezé szakaszaval,
a digitalis szektor vezetd fiatal tehetségeivel és az ingadozé piacokkal kapcsolatban

New York, Moszkva, Peking, Joroinen, 2011. szeptember 12., hétf(J (Business Wire/OTS) - Ma 41 nemzetkozi véleményformalo ismerteti személyes
véleményét a globalizacié kovetkez[d szakaszaval, az egyre intenzivebbé valo tehetséghabortkkal és a novekedéssel kapcsolatban. Véllalati vezet[k,
tizleti f0iskolak tanarai és politikusok aldoztak idejiikb[Jl erre a non-profit projektre, amelynek célja, hogy el(Isegitse a vitat a gazdasagi
novekedésrl, és arrdl, milyen 4j vezetésre lenne sziikség ahhoz, hogy minél tobbet lehessen kihozni a vezet[] tehetségek kozos nemzetkozi
készletébl. A vided interjuk a lehet[d legaktuélisabbak, hiszen az elmult hetekben késziiltek a részvételre vallalkozott személyiségekkel vilagszerte.

"Nagy megtiszteltetés, hogy a tudomanyos, iizleti és politikai élet vezet[d személyiségei - valamint a Digital Cowboys - megosztotték veliink értékes
meglatasaikat. En az 4j gondolkodast és a tudas és a vélemények megosztasat szerettem volna el Jsegiteni a projekt kozrem (koddjeként. Gazdasagi
rendszeriink egésze a hurrikdn szemében létezik jelenleg. A novekedés, a korszer[d vezetés és a bizalom helyreallitasa jelentik az egyetlen kivezet[]
utat.", mondja Pekka A. Viljakainen, a NO FEAR projekt facilitatora.

Valamennyi vide6 interjt ingyenesen hozzaférhet[ a YouTube-on, és a szoban forgd témékrol egy ingyenes, nemzetkozi vitaférum megtaldlhato6 a
www.nofear-community.com oldalon.

A kovetkez[d véleményformélok jarultak hozza video-nyilatkozatukkal e virtualis szellemi 6sszejovetelhez:
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Claes Wallner, Vattenfall
Ganesh Natarajan, Zensar Technologies
Gopal RajGuru, Innovate + Grow Group
Hannu Serist6, Aalto University
Holger Laubenthal, GE Capital
John Yang, Beijing University
Justin Fox, Harvard Business Review
Malin Persson, Volvo
Marika Skarvik, Mentorius
Marten Mickos, Eucalyptus
Martha Maznevski, IMD Business School
Matti Alahuhta, Kone Corporation
Olli Rehn, Eur6pai Bizottsag
Peter Sondergaard, Gartner
Peter Vesterbacka, The Mighty Eagle @Angry Birds
Philip A. Berry, Philip Berry Associates LLC
Sacha Alexander Zackariya, Change Group
Victor Orlovski, Sberbank
Vincent Chen, Institute for Leadership Excellence
Vinit Nijhawan, Boston University

A teljes lista megtalalhat6 a kovetkez[d cimen: www.nofear-community.com/press
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E kozlemény hivatalos, mérvado valtozata az eredeti forrasnyelven kozzétett szoveg. A forditas csak az olvasé kényelmét szolgélja, és dsszevetend [ a
forrasnyelven irt szoveggel, amely az egyetlen jogi érvénnyel bir6 valtozat.



